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Arci Torino APS è un’associazione di 
Promozione Sociale, di secondo li-
vello, costituita come associazione 
riconosciuta, iscritta al RUNTS con DD 
2021/A1419A/2022 DEL 27/10/2022 ed è 
Comitato e articolazione territoriale della 
Rete nazionale ARCI APS. 

Ad Arci Torino nel 2021/2022 hanno 
aderito 179 Enti a cui hanno aderito 58557 
sociɜ, in base al questionario di mappa-
tura del contesto su 101 rispondenti il 
59% è iscritta a registri pubblici e il 40% 
al Registro del Terzo Settore. 

COMPOSIZIONE ASSOCIAZIONI ADERENTI 
AD ARCI TORINO 

75+17+6+2+A
	 Associazione di Promozione sociale� 75%
	 Associazione culturale� 17%
	 Associazione Sportivo Dilettantistica� 6%
	 Onlus� 2%

SOCI3 DIVIS3 PER GENERE SULLA BASE DELLE 
ANAGRAFICHE COMPILATE SUL SISTEMA HYDRA  
SUL TOTALE DEI TESSERAMENTI – TOTALE 39.625

52+44+4+A
	 Maschile		  20.520� 52%
	 Femminile		  17.666� 45%
	 Non indicato		  1.439� 4%
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SUL TOTALE DEI TESSERAMENTI – TOTALE 39.625

NUMERO SOCI3

dell’inclusione sociale e della promozio-
ne culturale con attività rivolte a target 
specifici (minori, anzianɜ, famiglie, giova-
ni under 35, etc.), categorie fragili (quali 
persone migranti, disabili, pazienti psi-
chiatricɜ, persone senza dimora, NEET…) 
e, più in generale, alla cittadinanza. 

Oltre all’attività rivolta alle associazioni, 
Arci Torino è impegnata nella realizzazio-
ne di progettualità specifiche che coin-
volgono i due principali ambiti di azione, 
ovvero l’area Inclusione e l’area Cultura, 
Innovazione e Partecipazione.

L’area Inclusione prosegue le sue attività 
su quattro ambiti principali di intervento:
•	 solidarietà alimentare - contrasto alla 

povertà - welfare di prossimità
•	 adolescenti e giovani adultɜ in 

condizioni di vulnerabilità
•	 intercultura e antirazzismo
•	 genere e LGBTQIA+

L’area Cultura, Innovazione e 
Partecipazione concentra le sue atti-
vità sui seguenti ambiti principali di 
intervento:
•	 attività musicali
•	 attività teatrali
•	 festival
•	 cinema
•	 promozione della lettura
•	 arti visive / spazio pubblico e 

partecipazione

CHI SIAMO?
L’Associazione nasce nel 1957 e trae le 
sue origini dalla tradizione mutualistica 
del movimento dellɜ lavoratorɜ e dall’e-
redità della Resistenza. Da ciò discende 
un impegno quotidiano nella promozio-
ne di pratiche mutualistiche e solidali, 
dell’accesso democratico alla cultura per 
tuttɜ, di percorsi di inclusione sociale 
tramite l’arte, la cultura e la ricreazione 
e la cura delle forme democratiche di 
auto-organizzazione dellɜ cittadinɜ. La 
varietà di forme che Arci Torino e le sue 
basi hanno saputo adottare nei decenni 
in applicazione ai loro scopi è testimo-
nianza della vitalità del tessuto associati-
vo e della capacità di dialogare con nuovi 
linguaggi e bisogni espressi dal territorio.

Oggi, con circa 180 associazioni aderenti 
e settantamila sociɜ Arci Torino costitu-
isce la Rete associativa più ampia attiva 
sulla Città Metropolitana di Torino, grazie 
a una capillarità sul territorio e alla 
capacità di intercettare pubblici diversi 
sia da un punto di vista anagrafico, sia 
sociale e territoriale.

Le azioni del Comitato si strutturano su 
due livelli. Il primo riguarda il supporto 
alle basi associative, per le quali Arci 
Torino svolge una funzione di coordi-
namento, di supporto e di creazione di 
reti. Mediante il suo Centro Servizi Arci 
di Torino offre a tutti gli enti aderenti il 
supporto tecnico indispensabile per af-
frontare i problemi di carattere normati-
vo, assicurativo, amministrativo, fiscale e 
giuridico. Tali enti si occupano di azioni e 
ambiti diversi, accomunate dall’obiettivo 
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MISSION 
L’Associazione ARCI fonda le sue radici nella storia della mutualità  
e del solidarismo italiano e rappresenta la continuità storica  
e politica con l’ARCI delle origini fondata a Firenze il 26 maggio 1957. 
Si riconosce nei valori democratici nati dalla lotta di liberazione 
contro il nazifascismo, valori che trovano piena affermazione nella 
Costituzione repubblicana.

Si richiama, inoltre, alla Dichiarazione Universale dei Diritti Umani,  
alla Convenzione internazionale sui diritti dell’infanzia  
e dell’adolescenza e a tutte le Convenzioni ONU sui diritti sociali, 
culturali, delle donne, dell3 migranti.

Opera in contesti locali, nazionali e internazionali per l’affermazione 
degli stessi; partecipa alla costruzione dello spazio pubblico 
democratico europeo.

VISION

ARCI CREDE IN UNA SOCIETÀ LAICA, 
INCLUSIVA E APERTA, BASATA SULLA 
SOLIDARIETÀ E SULL’UGUAGLIANZA, 
UNA SOCIETÀ NELLA QUALE I DIRITTI 
UMANI SIANO RICONOSCIUTI, 
PROMOSSI E GARANTITI

Obiettivi strategici 
declinati 
attraverso gli SDGs
Arci Torino condivide i valori statutari, 
declinandoli in attività misurabili e map-
pabili all’interno del contesto nazionale 
attraverso anche le Associazioni aderenti. 

Nel 2015 l’ONU ha lanciato la sfida a isti-
tuzioni, imprese e cittadinɜ, denominata 
Agenda 2030, attraverso 17 Obiettivi per 
lo sviluppo Sostenibile ai quali contribui-
re entro il 2030, per affrontare le pro-
blematiche globali relative allo sviluppo 
economico e sociale. Attraverso target e 
indicatori, ognuno dei 17 obiettivi può di-
ventare raggiungibile grazie al contributo 
di tuttɜ, e dunque anche delle imprese e 
associazioni, alle quali si chiede di non 
concentrarsi esclusivamente sugli aspetti 
economico-finanziari, ma di valutare e 
ponderare gli impatti sociali e ambientali 
dell’attività economica. 

Per rispondere alla call definita dalle 
Nazioni Unite in coerenza con la pro-
pria missione, Arci Torino ha scelto di 
impegnarsi su numerosi obiettivi (SDGs) 
attraverso azioni chiare e misurabili.  
Gli obiettivi trovano declinazione anche 
attraverso i progetti realizzati da Arci 
Torino classificate secondo le attivi-
tà realizzate dagli altri Enti del Forum 
del Terzo Settore a cui l’Associazione 
aderisce. 

Valori etici ed associativi
I valori etici dell’associazione compren-
dono un insieme di principi e di regole 
che esprimono gli impegni e le responsa-
bilità etiche che tuttɜ coloro che operano 
presso l’associazione stessa sono chia-
matɜ a rispettare, nonché un elemento 
essenziale del modello di organizzazione, 
gestione e controllo.

I temi più rilevanti
I temi rilevanti da rappresentare sono 
stati selezionati attraverso un’analisi fo-
calizzata, sulla base dei seguenti principi:
•	 coerenza con gli obiettivi associativi 

annuali
•	 priorità emerse dallɜ stakeholder, 

rilevate e misurate attraverso 
l’interazione con lɜ stessɜ

•	 adeguatezza nel rappresentare 
l’azione dell’associazione in modo 
esaustivo, coerente e in linea con gli 
impatti, anche indiretti, generati.
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•	 Organizzazione di corsi tematici
•	 Organizzazione di attività culturali, 

artistiche e performative	
•	 Organizzazione di eventi, feste, sagre e 

altre manifestazioni
•	 Gestione di centri aggregativi e di 

socializzazione
•	 Formazione dellɜ volontariɜ
•	 Promozione del volontariato giovanile
•	 Raccolta fondi per il sostegno 

di attività e/o progetti di altre 
organizzazioni 
 
 
 
Tutte le attività promosse 
contribuiscono al perseguimento degli 
Obiettivi Sostenibili delle Nazioni 
Unite.

Nello specifico sono state svolte le se-
guenti attività:

•	 Raccolta e distribuzione di vestiario, 
pacchi alimentari, medicinali e 
attrezzature

•	 Mensa sociale e/o pasti a domicilio
•	 Organizzazione di corsi dedicati alla 

socialità e al benessere psico-fisico
•	 Organizzazione di eventi e attività 

ricreative volte alla socialità e al 
benessere psico-fisico

•	 Supporto allo studio e corsi integrativi 
del curriculum scolastico (corsi e/o 
laboratori di musica, lingua, teatro, 
ecc.)

•	 Gestione di centri/sportelli di 
accoglienza, orientamento e/o ascolto 
tematico

•	 Mediazione culturale e intercultura
•	 Assistenza e patrocinio
•	 Gestione di biblioteche, centri di 

documentazione e archivi

Attività Culturali e Artistiche
Attività Ricreative e di Socializzazione

Istruzione (Primaria e Secondaria)

Attività ricreative volte alla socialità  
e al benessere psico-fisico

Servizi Sanitari

Servizi di Assistenza Sociale

Servizi Legali

Promozione del Volontariato

SUSTAINABLE DEVELOPMENT GOALS 

	 2. Fame Zero� 10%
	 3. Salute e Benessere� 10%
	 4. Istruzione di Qualità� 20%
	 10. Ridurre le Disuguaglianze� 20%
	 11. Città e Comunità Sostenibili� 20%  

  	 16. 

10+10+20+20+20+20+A
Pace, Giustiza e Istituzioni Forti                20%

20%

20%
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10%

20%

20%
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